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INFORME EJECUTIVO DE RENDICION DE CUENTAS FINAL 2022

DATOS GENERALES: CAJA DE SALUD CORDES — REGIONAL TARIA
GERENTE GENERAL DR. RONALD GANDARILLAS

GERENTE ADM. FINANCIERO LIC. FELIX CHUNGARA GUTIERREZ

GERENTE DE SALUD DR. FREDDY PEREYRA

ENC. NAL. PLANIFICACION M.SC.ADM. RAFAEL RIVERO TERAN

1. ORGANIZACIONES SOCIALES QUE PARTICIPARON EN EL EVENTO

En la audiencia publica de rendicién de cuentas final 2022, participaron representantes de
autoridades de Gerencia de Oficina Nacional, representantes del sector pasivo, activo,
beneficiarios, funcionarios de Caja CORDES Tarija, Sindicato Mixto de Trabajadores CORDES
Tarija, representante de empresas.

La Audiencia se realizé6 de manera virtual via zoom, en cumplimiento al Instructivo de la
Unidad de Transparencia y Lucha contra la Corrupcién  mediante nota
MSyD/UTRANS/CE/977/2022 Y CITE UNPLAN-C-009-2022 del Ejecutivo Nacional de Caja
CORDES en sujecion a las normas y disposiciones legales en vigencia, con el propdsito de
que todos los participantes, expresen su opinién de los avances, resultados y Presupuesto
ejecutado del Programa Operativo en la gestién 2022.

2. INFORME DE RENDICION DE CUENTAS TECNICO MEDICO Y ADMINISTRATIVO
Mision: Es otorgar prestaciones en dinero, especie y servicios de salud a la poblacion
protegida en los regimenes de enfermedad, maternidad y riesgos profesionales a corto
plazo, mediante los servicios de medicina profesional, preventiva, curativa, recuperativa y
rehabilitador, con calidad, calidez oportunidad, accesibilidad y satisfaccion a nivel nacional,
mediante las oficinas regionales.

Visién: Ser una institucién a nivel Nacional, con infraestructura propia, equipamiento de
alta tecnologia y recursos humanos capacitados para la prestacion de servicios de salud con
calidad y calidez, como modelo del sistema de seguridad social a corto plazo.

Se presentd la Estructura Organica de la Caja de Salud CORDES TARIJA.

Recursos Humanos.- La Caja de Salud CORDES cuenta con un plantel de 105 trabajadores
del drea médica y administrativa de la Regional Tarija y las Distritales Yacuiba, Villa Montes
y Bermejo.

Afiliaciones.- La CSC Tarija cuenta con una poblacién protegida de un nimero de 10.068 de
los cuales la activa es de 4.348, pasiva 1.299 y beneficiarios 4.421.

Control de empresas:- La Caja de Salud CORDES cuenta con:
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333 Empresas Afiliadas activas que corresponden 257 de Tarija, 25 Yacuiba, 20Villa Montes
y 31 Bermejo
Nuevas Empresas Afiliadas: 13.
BIOSTEDADISTICA.- Prestaciones médicas.- En la gestion 2022 hubieron 42.470 consultas
médicas, 9.229 consultas odontoldgicas, 877 pacientes hospitalizados, 257.739 recetas,
13.670 examenes complementarios y 361 cirugias.
Farmacia.- En la GESTION 2022 se realizaron 3 Procesos de modalidad ANPE de adquisicion
de Medicamentos 3 programados y fueron 3 los ejecutados, 1 Proceso de Adquisicion de
Material de Curacion 1 programado y 1 ejecutado.
Las compras menores entre 20.001 a 50.000 fueron programadoras 20 y ejecutadas 10
Asesoria legal.- Procesos Judiciales de Tarija, Villa Montes y Bermejo son los siguientes:
Cuenta con 43 procesos coactivos Sociales, 2 por supuesta infraccion a las leyes sociales, 2
amparos constitucionales y 9 laborales.

LOGROS DE LA GESTION 2022

1. El objetivo segln POA 2022 era alcanzar el 1% de empresas nuevas afiliadas, se logré
afiliar a 13 nuevas empresas alcanzando un porcentaje de 2,8%.

2.-El incremento de la poblacién cotizante activa fue 9 %, este decremento se asume por
cierre de actividades de Gobierno Auténomo Departamental-SEDECA, eliminacién de
contratos de partida 111; aclarar que los trabajadores de SEDECA se encuentran en proceso
de reafiliacion al seguro en cumplimiento a la sentencia constitucional.
3.-Se logrd fortalecer con mas del 10% segln POA, la capacidad de alerta y respuesta de
nuestros centros, implementamos consultorio médico externo, unidad de terapia
intermedia y unidad de terapia intensiva exclusivamente para paciente con COVID 19; se
adquirié insumos, reactivos de laboratorio, medicamentos, equipos de bioseguridad y
otros, alcanzando a mds de 60 % nuestra capacidad de reaccién frente a la pandemia COVID
19 (4° y 5° ola).

4.-El incremento en las prestaciones médicas fue de 9 %.

5.- Se Realizaron 2 programas de promocién de salud y 2 programas de prevercién de
enfermedad. Logramos sobrepasar con mas del 75 % lo programado vy se realizaron las
siguientes ferias: educativa regional de promocién de la salud integral, Educacidn continua
promocion y prevencién sobre vacuna para Covid 19,a pacientes entre 5 a 11 afos,12 al7
afios y de mas de 60 afios, Educacién continua promocién y prevencion de vacunas en nifios
menores de 1 afio hasta 4 afios de edad, Reunién educativa sobre Tuberculosis, Conferencia
sobre prevencién de cancer de préstata, Conferencia sobre prevencion de cancer servicio
uterino.
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PRESTACIONES MEDICAS. - Se realizaron un total de consultas realizadas en Tarija 32.599,
Yacuiba 1.520, Villa Montes 935, Bermejo 7.416

3. ADMINISTRACION FINANCIERA

La Licenciada Daysi Arce R. Contadora Regional indica que:

El Presupuesto de ingreso aprobado para la Gestién 2022 en las diferentes partidas fue un
total de Bs. 30.500.000 Treinta millones quinientos mil y fue ejecutado el 18. 861.340,31.
Con 62% de ejecucion.

-Presupuesto de categoria programatica gestion 2022, en las categorias 01 administracion

Central, 02 salud, 098 covid19 y 03 otros, un total de presupuesto aprobado 30.500.000 y
ejecutado en 19.137.969,89 en un porcentaje del 63%.

-Ingresos de contribuciones a la Seguridad Social.- Ingreso de aportes 17.620.967.99. con

un porcentaje de 100%.

-Presupuesto de Egresos Actividad 01 Administracion fue con un presupuesto aprobado de
2.862.421,00 y ejecutado 1.563.919,03. Con un porcentaje de 55% de ejecucion.
-Presupuestaria de Egresos Actividad 02 Salud.- fue un presupuesto aprdbado de

23.934.716,00 y un presupuesto ejecutado de 15.655.215,11, con un 64% de ejecucién.- *
Presupuesto de Egresos COVID 19 PREVENCION, CONTROL Y ATENCION DE CORONAVIRUS.-
Presupuesto aprobado 740.600,00, presupuesto ejecutado 585.379,30 con 79% de
ejecucién.

- Presupuestaria de Egresos Actividad 03 Otros.- fue un presupuesto aprobado de
1.970.200,00 y un presupuesto ejecutado de 1.333.456,45 con un 67% de ejecucion.

ESTADO DE RESULTADOS.- En la gestién 2022 fue en Recursos corrientes 18.861.340,31, en
gastos corrientes 24.221.106,08, haciendo un resultado de la gestién en 5.359.765,77.

y con esto vamos a bajar los costos.
CLAUSURA.- Se realiza La clausura a cargo del Dr. Freddy Pereyra Gerente de Salud de la Caja
de Salud CORDES Nacional a horas 17:00pm.
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Dr. Ramiro Michel Nufiez
RESP. ADM. — MEDICO
CAJA DE SALUD CORDES REGIONAL TARIJA




